
La commune de DINGY-ST-CLAIR   

Recrute pour septembre 2026 

 PLONGEUR (PLONGEUSE) en 

restauration scolaire  
 

 

 

La commune gère un service de restauration scolaire qui accueille en moyenne 120 enfants 

par jour. 

La personne recherchée sera intégrée au sein d’une équipe de 6 animatrices encadrées par 

une directrice, la commune employant 17 agents au total. Elle travaillera en binôme avec 

l’agent qui assure la réchauffe et la préparation des repas. 
 

 

MISSIONS 

 

L’agent assurera les missions suivantes : 
- Réaliser la grosse et la petite plonge (manuelle et lave-vaisselle). 
- Essuyer et ranger la vaisselle, les ustensiles de cuisine. 
- Entretenir un poste de travail. 
- Entretenir des équipements. 
- Entretenir les outils ou matériels. 

 
En binôme : service des enfants à table 

 

La formation au remplacement de l’agent principal sera organisée.   
 

 

PROFIL RECHERCHE 

 
- Ponctuel, organisé et dynamique 
- Être apte au travail physique  
- Être rigoureux et soigné 
 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

 
Lieu d’affectation : Commune de Dingy-Saint-Clair – RESTAURANT SCOLAIRE  
Temps de travail : 2h00/jour sur le temps scolaire – 11h45-13h45 les lundi, mardi, jeudi et vendredi.  
 
Rémunération : Selon barème de la fonction publique territoriale + régime indemnitaire +  CNAS (comité 
d’entreprise) et participation employeur aux régimes prévoyance et mutuelle.  
 
 

CONTRAT  

 
Contrat d’1 an renouvelable 
Poste pérenne, ouvert aux agents de la fonction publique et aux contractuels.  
 
 
 

Merci d’adresser votre candidature (lettre + CV) avant le 30.07.2026 
Mairie de Dingy-St-Clair – 55 Place de l’église – 74230 DINGY-ST-CLAIR  

ou par mail à sg@dingystclair.fr 
 

mailto:sg@dingystclair.fr

