
La commune de Dingy-Saint-Clair 

recrute pour Septembre 2025 

ANIMATEUR(TRICE) PERISCOLAIRE 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rejoignez une commune dynamique entre lac et montagne ! 

Située entre Annecy et les stations des Aravis, Dingy-Saint-Clair (1 500 habitants) offre un cadre de vie 

exceptionnel, entre nature préservée et vie locale active. 

Notre équipe municipale à taille humaine (18 agents) œuvre avec bienveillance et esprit d’équipe dans un 
environnement de travail stimulant. 

 

La commune dispose d’équipements complets : crèche, écoles, restaurant scolaire, garderie, centre de loisirs, 
salle des fêtes, parcs…, et s’engage activement pour le développement durable et la participation citoyenne. 

 

Le restaurant scolaire, au cœur de la vie communale, sert en moyenne 120 repas/jour en collaboration étroite 
avec un prestataire, dans une logique d’amélioration continue et de sensibilisation à l’alimentation durable. 

 

MISSIONS 

- Accompagner et encadrer les enfants durant le temps de repas. 

- Aider au service, participer à la surveillance des enfants.  

- Accueillir et animer un groupe d’enfants le soir au périscolaire avec l’équipe d’animation. 

- Encadrer et animer les enfants le mercredi et une semaine à chaque petites vacances (octobre, 

février, avril, juillet). 

 

Missions complémentaires possibles : entretien des locaux    

 

PROFIL RECHERCHE 

Titulaire ou en cours de formation du CAP petite enfance ou BAFA ou équivalence. 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

Temps de travail : Temps non complet, 24h30/ semaine sur le temps scolaire soit 18h30 annualisées. 

▪ Durant le temps scolaire : cantine et  périscolaire soir : 

L/M/J/V : 11h30-13h30 et le soir 16h15/18h ou 18h30  

Mercredi : 8h30 – 17h30 

 

▪ Durant les vacances (1 semaine à Toussaint, février, avril et juillet) :  

Semaine d’accueil de loisirs : 35h – planning à définir 

 

Rémunération : Selon barème de la fonction publique territoriale + régime indemnitaire + 13ème mois + 

CNAS (comité d’entreprise) et participation employeur aux régimes prévoyance et mutuelle.  
 

CONTRAT  

Poste pérenne, ouvert aux agents de la fonction publique et aux contractuels.  

Contrat d’un an minimum. 

Renouvelable en tant qu’animatrice ou ATSEM selon profil. 

 

Poste à pourvoir pour le 1er septembre 2025. 

 

_____________________ 

 

Merci d’adresser votre candidature (lettre + CV) avant le 05.07.2025 

 

Mairie de Dingy-St-Clair – 55 Place de l’église 74230 DINGY-ST CLAIR  

Ou par mail à l’adresse sg@dingystclair.fr 

mailto:sg@dingystclair.fr

